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C A P I T U L O I 

t:;.. .. 

TEORIA GENERAL DB LOS COSTOS 



' 

¿ Qu6 es Costo ? 

"r,a suma del importe que. representan los 

consumos de m~teriales, la mano de obra, 

los cargns por depreciaciones y amorti-

zaciones de la maquinar!a y del. equi¡:IO, 

as! como aquellas partidas ~ue sin co--

rresponder a ninguna de' :..as mencionada• 

incurren en la elaboraci6n de un produ~ 

to" 

(1) 



Quá es el Costo Directo ? 

"Aquellos costos que se identifican 

claramente con el producto y cuy¡¡. 

asignaciOn es por tanto eapec!fi--

ca y de:tinida. 

(2) 



Q~é se entiende por Costo Indirecto ? 

" Aquellos costos que por intervenir de 

.una manera general en la producci6n, 

no puede aplicarse espec!ficamente a 

una "unidad de trabájo" y por tanto -

su afectaci6n se realiza a travéa de 

prorrateos". 

(3) 
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Vamos a definir que se entiende por 

j 

Contabilidad 

y por 

contabilidad de Costos 1 

(4) 



• 

~on~~bilida~~ "es la t4cnica por medio 

de la cual se registran laP operacione• 

de una empresa, utilizando cara el efec-

to determinados libros y registros, so--

bre la ba&e de la teor!a de la partida -

doble y otros principio• t4cnico•"· 

(5) 



-

Objetivos de 

la 

Contabilidad 

. 

Suministrar informaci6n 
oportuna y veraz sobre 
las operaciones realiza 

das • 

Como influyen esas ope

raciones en el patrimo

nio de la empresa. 

Planear actividades fu

turas. 

(6) 
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/ 

Contabilidad de ~~stos \ "son las reglas 

que se siguen para definir, obtener, cla-

sificar, ordenar y concentrar los elemen-

tos que permitan determinar el costo to--

tal de una obra o de un proceso y el co•-

to unitario de las p~rtes que lo forman. 

(7) 
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+- Por 6rdenes de producci6n 

Sistemas de Costos 

. 

Por proceso 
-

(8) 
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• 
• 

Siate.a de costos EOr Ordene~ de Producci6n. 

a) Lo emplean industrias que producen uno o varios 

art!culos con un carácter interrumpido y lotif! 

cado. (ejernp. la industria mueblera). 

b) Todas- las erogaciones realizada• ea la elabora

ci6n del articulo se van concentrando ea la --

" Orden de Producci6n Especifica•. 

e) Bl costo unitario del prodYCto se obtiene divi

diendo el costo acu.alado ea la orden entre el 

total de unidades producidaa. 

(9) 



-
Sistema de Costos por Proceso 

a) , Lo emplean las induatriaa cuya produccién 

es seriada e ininterrumpida. (ej. f4brica 

de cemento). 

b). Al cierre de los ejercicios es p_reciso -

cuantificar la produccién en proceso de -

terminaci6n. 

e). El punto anterior ~rigina caer en el te-

rreno de las inexactitudes. 

d). El costo se acumula a trav~s de los proc~ 

sos correspondientes. 

(lO) 



Hist6ricos 

r 

Predeterminados 

(ll) 
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PRESUPUESTO 

APROXIMADO 

ANALITICO 

ASIGNANDC 
RECURSOS 

(1Z) 
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1 

a) Costo hist6rico indexado 
Pa• Po X FP x ...!!... 

Io .. 

...... Pa• Precio actual hado 1 

Po• Precio original o base 
1 FP• Factor de ponderaci6n 

de los insumos ! 
¡ 

Ia• Índice actual 1 
¡ 

Io• 1ndice ori¡inal 1 
¡ 
1 

.. 

Presupuesto aproximado -
+ lO a zot -

-

' 

b) Tabuladores de precios i ,. 
Lfoo oficiales y particulares ¡ 

(13) 



• 
PRESUPUESTO ANALITICO 

SE CALCULA SIGUIENDO LOS LINEAMIENTOS DE LA LEY DE 

OBRAS PUBLICAS (9 DE.ENERO DE 1990) 

P. U. =C.D. + C.I. +C.F. +U'+ C.A. 

DONDE: 

P.U. = PRECIO UNITARIO 

C.D. = COSTO DIRECTO 

C.I. =COSTO INDIRECTO 

C.F. = COSTO DE FINANCIAMIENTO 

U = UTILIDAD 

C.A. = CARGOS ADICIONALES 

14 
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afectan e en un porcentaje igual o al de los anticipos 
concedidos, y 

VIII, Para la omottizacidn de los oti.ticipot en 
los cosos de ro1cisión de contrato, el saldo por ornar. 
tizar •• reintegrará o lo dependencia o t~nt:dad en un 
plazo no mayor de quince díot hóbiles contados a 
panir de lo fe·ho en que le seo com,nicodu lo resci· 
sión al contratista, poro lo C\lalse le reconocerán los 

materiales que tenga en obra o un proceso de odqui· 
sición' debidamente comprobado mediante lo exhibi. 

ció-; ~POnd"i;;;te, conforine o lot datos básicos 

de pnciot del conC\Ino, considerando los oju1tet de 
COitos oulorizcdos a lo fe<:ho de re1cisi6n, 1iempre y 

cuando seatf de lo calidad req1.1erido, puedan utili· 
zone en lo obro y el conlrorhto se campramelo par 
eacrito a entregarlo• en el 1i1io de lo• trabajo•." 

En lo1 conlrato• respeaivo• u deberá pactar que 
en cu•o de que el con1roti1ta no reintegre el1aldo por 
omortizar,deberél pagar 9a1101 financieros conforme 
a uno tosa que 1erá igual o lo establecido por lo ley 
de lngre,os de lo Federación, en ltM co•o• de prórro
ga poro al pago de cr.dito fi"al. las gastos financie
ros ae calcularán aobre el soldo no omoulrodo y se 
computarOn por dial calendario desde que 1e venció 
el plazo hallo la fec:ha en que te ponga la can1idad 
o di•po1icicin de lo conlratonte." 
.. ~RTIC:Ul0_29.::-Pora los efecto• del torcer pá
rrof::. :del Qnic~o~lo 57 de lo loy, lat plazo• poro la 
lnacripción, preparación de propo•icione• y oCIO de 
apert~o~ra de ofer1os, urcin fiiodos por la convoconte 
de acuerdo al monto, cciracteríllic:o•, etpecialidod, 
condicional y compleiidod de lo1 lrobo¡os. 

Se deberá convocar por escrilo a cuando meno1 
tres pet~?nCs y comprobar que éstos cventon con lo 
especialidad requerido pu•u otl concuno, de confor
midoJ con el Padrón de Conlrolillos de Obras Púbii. 

cos. las inrereaados q:.~e acepten par1ic:<par quedorón 
obligados o presentar propuesto, lo cual deberci 1er 
admitida por la convoconte y debarón ur apercibi
dos de que el incumplimiento de e• lo obligoc:icin urci 
motivo poro que lo dependencia o entidad solicite o 

la Secretorio la aplicación del articvlo 24 de la ley. 
Paro llevar a cabo lo od¡udicoción so deberci 

cantor con un minimo de tre1 propuestas, en coso de 
-no contar con 1iltot, se dedoraró desier1o el concuno 

y se convocará nuevamente. 
lo od¡vdicación del contrato, invariablemente 

daberci ,;, a favor de lo persono cuya propo1ición 

10ivente resulte lo económicamente mcis bajo en los 

términos del articulo_34 del presenteordenami~nto." 

:'ARTICUL0::31 ········································· 
l. a 111 ••••.•••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••• 

IV. ·Dotas bósicot do couos de materiales pues~. 
tos en el sitio de los trabajos, de lo mono de obro y 
del uso de la maquinaria de construcción; 

V. Anólitil de precio1 unilarios do lo1 conup1o1 

so~citodot, estructurados con ecuas directos, costo• 
Indirectas, costos de linanciamienlo de lostrobajot y 

Cargo por utilidad. El procodimienlo de onólisi• de 
los precios unitorlot, podró ser por asignación de re
C:UtiOI calendar izado• o por el rendimiento por hora 

~-
los casios directos incluirán lo, cargo• por con

capto de materiales, mano de obra, harramie"'tos, 
moguinoria y e!]uipo de contlrucción. 

.lot cottos indirectos eslarón representa-dos como 
un porcentaje del costo directo, dichos costo• •• des
q[osarón en los corn•pondienres o lo administración 

1 
de oficlnot cenuolcn, de lo obro y •equro• y fianzas. 

El co110 de financiamiento de los lrobaiot, e11oról 

: representado por un porc:entojo da la sumo ao 1at 

costas directos e inóinctos; poro lo determinocióro de . r 
e1te casta deberán considerarse los gastos que reoli-
zoró el corotratisto en lo ejecución de los trabajos, los 
pagos por anticipos y estimaciones que recibiró y la 
toso de interlli• que oplicoró, debiendo odjurotane el 
onólisi1 correspondiente. 

El carga por utilidad, 1eró fijado por el controtis .. 

la mediante un porcentaje sobre la sumo dalas co~tot 
directos, indirectos y de financio:niento; 

VI. Programas de ~¡ecución de lo1 lrobo¡os, uti· 
lizoción de lo maquinaria y equipo de conslrucc:ión, 

odquisición.de marerioles y equipal de instalación 
permanente, osl como utilizacicin del penoroal técni
~o, administrativo y de servicios encargado de lo di· 
rección, tup.ervitión y administroc:icin delot trabo¡os, 
en la formo~ y tolir~inos solicitados, y 

VIl. Relocicin de maquinaria y ~-.quipo de 
c:onstruccicin indicondo si es de tu propiedad, y su 

ubicadón Física •. 

········:···.-· .. ···"······"'f"••····························-
,"ARTICULO :!2.-La-d•pendenc:ia o entidad in-

vironf"al"octo de oper1ura de proposiciones a lo Có· 
maro qLe correspondo y a las dep•ndencias que con• 
forme o sus atribuciones deban asislir, as( como o 
otros seNidores pUblicas o representantes del saCiar 
privado que consici··re canvenienle, con ~o~no anticipa• 
ción no menor da cinco dios hóbiles a lo fecho del oc· 
lo.'' 

~"ARTICULO 34.-La: •dependencia o onlidod 
convoconte. Po~o deter~ínOr la solvencia de los pro
posicione• Y efectuar el onólisis comporalivo y dida· 
meno que 10 rofiere el artic~.o~la J6 da lo ley, deberó 
con1iderar: 

A.-En lo• aspecto• preparatorios para el onóli· 

sit comparativo"delos propo1icione•: 
l. Can•totor que los pro posicione• recibidos en 

el acto de apertura, incluyan la información, doC\1• 
mentol y raquiliilol solicitados en las bases de lo lici

tación; lo falta de olg~o~no de ellos o que algún Nbro 
en lo individuales!,¡ incompleto, uró motivo paro de

sachar la propo.Je~ta; 

t+-A 
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Presupuesto asignaada recursos 

Se anlizan los conceptos de obra mls iaportantes 

(Ley de Pareto) agrupados segán el procedimiento de cons

trucci6n escogido y los volúmenes por ejecutar. 

Si se modifican los volúmenes habr& que revisar la 

asignaci6a de recursos. 

Nos permite calcular el fluj• de efectivo y el cos

to de financiamiento y el punto de .. uilibrio. 

Todos estos datos nos perm~ten calcular el estado -

de resultados probable. 

\ 

(15) 
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e 1 eL o DE LOS CO~TOS 
.,;. 

C.ONTF.: :fAC.\01'1& 

1' 
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SOL. O! FALLA 

COSTO 

COSTO O! SOLUCION !lE OURACION IIINIIU 
FALLA 1 

1 
1 
1 
1 

l 
1 
1 
1 

COSTO NORMAL - -1-- - '- - - - - -
1 

~--~~.----------------~b~------~~ TIEMPO 

GRAFICA No. 1 

CURVA COSTO DIRECTO- TIEMPO PARA UNA ACTIVIDAD 

COSTO 

GRAFICA No. 2 

CURVA DE COSTO INDLRECTO - TIEMPO 

11 
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Plazo Óptima de oj~Óio ~--:---t 
1 z,... 6ptl•• 

de ejecuciÓII 

GR AFIC A No. 3 

CURVA COSTO DE TIEMPO DE UN PROYECTO 

Zona da 
perdida• 

\8 
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CUANTO? 

PROCESOS 

CONSTRUCTIVOS 

EST IGACION: 
IMI[RC~Itaa· D! 

DE 4-A ..... 
OBRA 

MAQUINARIA 

.. R~RR(~~~~~TÁ 

1 



C A P I T U L O III 

BL PRBCIO UNITARIO 
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.¿ 

5.1.2 La integraci6n de loe precios unitarios para un 

trabajo detersinado, deberl ¡uardar oonoordanoia 

con loa procedimiento• qone~otivo., con 101 -

programa. de trabajo, de utiliuci6n de 'maquina-. 

ria y equipo, c:On loe costos de loe materiales, . 
en la época y en la zona y demb recursos naces!. 

rios, todo .ello de acuerdo con las normas y ••P! · 

o.if ioacionea de oonstruooi6n de "La Dependeno:la" 

o "Entidnd", 

'l.\ 
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5.3. CARGOS QUE INTEGRAN UN PRECIO UNITARIO 

5.3.1. EL PRECIO UNITARIO SE INTEGRA SUMANDO TODOS LOS CARGOS 

DIRECTOS E INDIRECTOS CORRESPONDIENTES AL CONCEPTO DE 

TRABAJO, EL CARGO POR LA UTILIDAD DEL CONTRATISTA Y 

AQUELLOS CARGOS ADICIONALES ESTIPULADOS CONTRACTUALMENTE. 

NOTA: EN EL DIARIO OFICIAL DEL 9 DE ENERO DE 1990 ·ART.31 SE 

MODIFICO ESTE INCISO AL SEPARAR EL COSTO DE FINANCIAMIENTO DE LOS 

COSTOS INDIRECTOS Y SUMAR~ELO A LA SUMA DE LOS COSTOS DIRECTOS E 

INDIRECTOS. 



• 

. . 

5. 3 ·• 2. Para efectos de esta a reglas se entender! ccmo: 

CARGOS DIRECTOS. Son los cargos aplicables al -

concepto de ~abajo que se derivan de las_erog~ 

cienes por mano de obra, materiales, maquinaria 

herramienta, instalaciones, y por patentes en

su caso, efectuadas exclus.ivamente para reali-

zar dicho concepto de trabajo. 



1 

CARGOS INDIRECTOS. Son los gastos de .caracter general 
- . 

no ir.cluidos Gn los cargos en que deba.incurl:'ir "El

Contratista" para la ejecuci5n de los tra,bajoa y que 

se distribuy~n en proporci5n a ellos para integrar -

el precio nnitario. 

-·-. 



.. 
-·-

CARGOS POR U'riLIDAD. Ec la ganacia que debe percibir 

"El Contratista" por la ejecución del concepto de -

trabajo. 

.-,. 
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1 LA UTILIDAD 1 

y 

L O S e A R G O S A O I e I O N A L E S 

D E B E N T R A T A R S E S E P A R A O A M E N T E . 
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1 UTILIDAD NETAI ='UTILIDAD .BRUTAl(-) OBLIGACIONES IMPOSITIVAS 

2.7 .. 



LA UTILIDAD QUEDA REPRESENTADA POR UN PORCENTAJE 

APLICABLE A LA SUMA DE LOS CARGOS DIRECTOS MAS LOS INDIRECTOS MAS 

LOS CARGOS POR FINANCIAMIENTO (o) 

PAG. 185 ART. 31 INCISO V DE LA LEY DE OBRAS PUBLICAS DEL 9 

DE ENERO DE 1990. 
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CARGOS ADICIONALES: SON LAS EROGACIONES QUE DEBE REALIZAR ''EL 

CONTRATISTA" POR ESTAR ESTIPULADAS EN EL CONTRATO, CONVENIO O 

ACUERDO, COMO OBLIGACIONES ADICIONALES, ASI COMO LOS IMPUESTOS Y 

DERECHOS LOCALES QUE SE CAUSEN CON MOTIVO DE LA EJECUCION DE LOS 

TRABAJOS Y QUE NO FORMAN PARTE DE LOS CARGOS DIRECTOS, DE LOS 

INDIRECTOS, NI DE LA UTILIDAD. 

(*) COMO TALES SON: 

SAR: - SISTEMA DE AHORRO PARA EL RETIRO 

INFONAVIT 

SECOGEF, INSPECCION Y VIGILANCIA 

2" DE LA M.O. 

5" DE LA M.O. 

0.5 AL MILLAR 

(*)EN CUMPLIMIENTO AL OFICIO CIRCULAR DEL 30 DE MAYO DE 1994 

DE LA DIRECCION GENERAL DE NORMATIVIDAD Y DESARROLLO ADMINISTRATIVO 

DE LA SUBSECRETARIA DE EGRESOS SHCP . 

.. 
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SHCP 
MODIFICACIONES Y ADICIONES HECHAS 

A LA PUBLICACIÓN DEL 19 DE ENERO DE 1994 

OFICIO circultr mtdi41ntt' el cual se comunica a las 

Dependencias y Enlidades de la Administración 

PUblica Federal, las modilitaciones y adiciones hrchu 

1 la publicación del JQ de enero de JQq4. 

Al margen un sello con el Escudo Nacional. que 

dice: Estados Unidos Mexicanos.- Secretaria de 

Hacienda y Crédito Publico.· Subsecretaria de 

Egresos· Direccion r.P.neral de Normatividad y 

Desarrollo Administratrvo.- Oficio-Circular número 

008. 

CC. OFICIALES MAYORES DE LAS 

DEPENDENCIAS Y HOMOLOGOS DE LAS 

ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION 

PUBLICA FEDERAL 

Presentes 

Con fundamento en los artículos 8 de la Ley de 

Adquisiciones y Obras Púb{icas; 31, fracción XXI, de 

la Ley Orgánica de· la Adminisfración Pública 

Federal, 80, fracción XI, del Reglamento Interior de 

la Secretaria de Hacienda y Crédito Público; 

tomando en cuenta la opinión de la Secretaria de la 

Contraloria General de la Federación, y 

considerando. 

Que en tanto se expiden los manuales de 

procedimientos a que se refiere et articulo tercero 

transit~rio de la Ley de Adquisicionea y Obi'IIS 

Públicas. es conveniente que Jaa dependencias y 

entidades de la Administración Pública Federal 

tengan conOcimiento de los costo• y cargos que 

integraran los precios unitanos. mismos Que 

deberan incluirse en las propuestas que se 

presenten para la contrataoón de obras públicas y 

de serv1c.ios reladonados con las mismas. 

Que se hace necesario aclarar • las 

dependencias y entidades de la Adm~nistracion 

Pública Federal. la fonna en que los contratistas 

deber•n proisenUir el dngloae de toe costo1 

.indirectos, en los análisis .~e precios unitarios _Y los 

programas de montos merlsuales. se dan a conocer 

las siguientes disposiciones. en relación el oficio

circular publicado en el Diario Oficial de la 
;~ 

Federación el ¡i'de enero del ar.o en curso: 

l. Se mod1fica el cuarto parrafo del numeral 3. 

apartado B. fracción 11. para quedar como sigue 

"3 .. ." 

Los costos indirectos estarán representados 

como un porcentaje del costo directo; dichos costos 

se desglosarán en .los correspondtentes a la 

administración de Oficinas centrales. a ios de la obra 

y a los de seguros y fianzas. 

11. Se adiciona el numeral 3, apartado B. fracción 

11, con un último párrafo. para quedar como sigue: 

Dentro de este rubro. después de haber 

determinado la ut.ilidad conforme a lo establecido en 

el párrafo anterior. deberá incluirse. únicamente: 

•· El desglose de las apQ.rtaciones que eroga el 

contratista por concepto del Sistema de AhOrro para 

el Retiro (SAR); 

~o 

""'~""mi 
----:----------- - --·· 



OBLIGACIONES 
IMPOSITIVAS 
A PARTIR DE 
ENERO DE 1994 

• 
I. S .R. 

IMPUESTO SOBRE 
LA RENTA 

34 % DE LA UTI 
LIDAD 

INFONAVIT 
5% DE LA M.O. 

PTU 
PARTICIPACION 
DE LOS TRABAJA 
DORES EN LAS 
UTILIDADES 

10% 

IHAC 
IMPUESTO AL 
ACTIVO DE LAS 
EMPRESAS 2% · 

SAR 
SISTEMA DE 
AHORRO PARA EL 
RETIRO 2% 

SECOGEF 
INSPECCION Y VI 

GILANCIA 
0.5/1000 

3\ 
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5.4 - CARGOS DIRECTOS, 

5.4.1 Cargo dii•ecto por mano de obra. 

Es el que se darivt~. de las erogaciones que hace "El Contrati! 

ta", por el pago de salarios al personal que interviene excl!:, 

siva y directamente en la ejecución del concepto de trabajo -

de que se trate, incluyendo & ~ 2, primer mando. No se --

consideran dentro de este c~go las percepciones del.personal 

técnico 1 administrativo 1 de control, eupervisi6n y vigilan--;. 

.cia, que cor~esponden a loe cargos indirectos. 

32. 

-·-

• 
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INTEGRACION DEL P.U. 

DE ACUERDO CON EL OFICIO CIRCut.AR NUM. 008 GIRAOO POR LA 

DIRECCION GENERAL DE NORMATIVIDAD Y DESARROLLO ADMINISTRATIVO DE LA 

SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO, PUBLICADA EN EL DIARIO 

OFICIAL DEL 13 DE JUNIO DE 1994, A PARTIR DEL 1 DE JULIO DE 1994 

LOS PRECIOS UNITARIOS DEBERAN INTEGRARSE EN LA FORMA SIGUIENTE: 

COSTO DIRECTO 

COSTO INDIRECTO " 
SUMA 

CARGO POR FINANCIAt.liENTO " 
SUMA 

UTILIDAD " 
SUt.lA 

SAR 2" t.l.O. 

INFONAVIT 5" t.l.O. 

SECOGEF 0.5 AL t.liLLAR 

P.U. 

N$ 

• 
• 
• 
• 
• 
• 
• 
• 
• 
• 

3'5 • 
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CAPITULO II I.l 

C O S T O O I R B C T O 

HATBRIALBS - COSTO BASB 
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Entende1110s por Costos Base' los costos de 

aquellos conceptos que se repiten con cier· 

ta frecuencia en la inte¡raci6n de diversos 

Precios Unitarios 

• 



~lORHROS 

\ 

CONCRETOS 

COSTOS 

BASE 

CIMBRA 

• 

ACERO DE REFUERZO 
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TABLA 

MEZCLAS CALHIDRA ARENA 

CLAS 1 F ICAUON Calhidra Arena Agua Costo 
ton. m3 3 $1m3 m 

Proporc; ¡61\ 1:3 o.zso l. 0000 0.270 .. 1 : ,, 0.200 l. 070 0.260 
•• 1: S 0.170 1.130 0.255 ,, 1 : 6 0.145 1.180 0.250 

•• 1:7 0.125 l. 220 0.245 

" 1:8 o .110 l. 2 so 0.240 .. 1 . '1 0.100 l. 270 0.235 
11 1:10 0.090 l. 28 S 0.230 

VALORES NETOS va1oru sin 
desperdicio 

ANALISIS DE COSTO TIPO 

CONCCP'TO Un. Cant. P.U. Importe 
MEZC~~ C~LHIDRA-A~ENA 1:3 

o. 250 T. de ,~a1hidra + 3\ desp. Ton. 0,2S8 
1 3 

de arena + 8t desp. 3 1,080 l. 000 m m. 

0.270.m 3 de agua + 30t desp. 3 m. 0,351 

-·-
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TABLA 

-MEZCLAS CEMENTO ARENA 

CLAS 1 FIC.\C roN Cemento Arena Agua. Costo 
ton. 3 3 

$1m3 
3' 

m m. 8. 30. 

Propo r' i tín 1:2 0.600 l. 000 0.275 .. 1:3 0.510 . 1.100 O.Z72 

" 1 : 4 0.430 1.120 0.266 
' ,, 1:5 0.360 1.150 O.Z61 

11 1 : 6 0.300 1.190 0.257 ,, 
l: 7 0.250 l. 240 0.252 

11 1:8 0.210 l. 300 O.Z46 

VALORES NETOS ·valOl'OS sin 
desperdicios 

ANALISIS DB COSTO TIPO 

-
CONCEPTO Un. Cant. P.U. Import~ 
MEZCLA CEMENTO-ARENA l:Z 

-
0.600 T. de cernen to ~ + :H desp. Ton. 0.618 

1.000 !1! 
3 de arena + 8t desp. m3 l. 080 

0.275 m3 de 301 desp. 3 0.358 agua + m 

o 

38 
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P I E T A B L O N (P. T.) . 

Uni•.lad convencional de volumen para cuantificar la 

cimbra. 

Es el ··alumen de una pieza de madera de un pie de 

largo x un pie de incho x una pulgada de grueso. 

i 'P. T. 

l. 
1 11 -r 1' 

por lo tanto 

1 . 3 p1e- • 12 P.T. 



1 

En el sistema ingl6s 

J P.T. " 1' X 1' X 1" • 1 1 X 1 1 X 1 11 
'" 0.0833 pies 3 

12 

1 millar de P.T. • 83.3 pies 3 

En el sistema M~trico Decimal 

!'.T. : 0.3048 X 0.3048 X 0.0254 

• o. 00236 •
3 

1 millar de P.T . 3 • 2.36 lll 

• 

40 
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Ejemplo·:- Calcular ros· P. T. de una tabla 

de 1" X 4" X 8.25 1 

a)- Calculando su volumen 

1" X 4" X 8, 25' • 0. 229 ft 3 

12 12 

0.229 ft 3 • 2.75 P.T • 

b)- A partir de la definici6n de P.T. 

1 X 4" X 8.25' "' 2.75 P;T; 

12 

P 'r lo tanto si las 3 dimensiones (escuadrb) 

d·: la pieza est,n: el ancho y el grueso en -

r· l¡pdas y el largo en pies. 

a y b en pulgadas 

L en pies 

P.T. • a" X b" x L' 

..1.. b'' 
12 

T· 

(3) 
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.. 

Si el largo está en metros 

a" X b" X L ( mt ) 

primero convertimos L a pies. 

a" X b" X L . ( m ) 

o. 3 04 8 

ahora podemos aplicar la f6rmula anterior 

a" x b" x L ( m ) • ------= lZ 0,3048 

P,T,• a"x.b"xL(m) 

3.657 



• 

En el cálculo de la cimbra utilizamos dos factores (•) 

Factor de uso P.U. 

Factor de desperdicio P.D. 

(•) Algunos autores manejan un tercer factor 

Factor de contacto P.C. 
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• 

Fl factor de uso equivale a los usos o veces 

que :1uede utilizarse una pieza de madera en 

buenas condiciones. Depender{ por lo tanto -

de stt secci6n o escuadria 

Por ejemplo 

Una tabla de 1" x 6" x 8.25' puede usarse S 

1 veces en promedio, por lo tanto el P.U. = ~ 

A un polin de 4" x 4" le consideramos 10 ---

usos por lo que P.U. • 1 
10 

• 
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.. 

P:·ra el factor de desperdicio considera!e 

m : siempre un 20\ que equivale a 1.20 

• 



-
FACTOR DE CONTACTO FC 

El factor de contacto se maneja como un quebrado cuyo 

numerador es la unidad y cuyo denominador es el área de con-

tacto real de la cimbra con el concreto. 

Al hacer intervenir este factor generalmente se incre-

menta notoriamente el cálculo de los P.T. 

Por ejemplo, para una trabe de 0.25 x 0.40 el Factor de 

Contacto ser4 l l 
= 

0.25 + 2x0.40 l. 05 

Para 1.0 m2 de losa : l 

l. O 

Para una.columna de 0.20 x 0.30 y 3.00 m de alto 

l l 

--------------------- = ---------
2(0.20 + 0.30) X 3.00 3.00 

Para una columna de 0.50 x 0.50 y 2.50 m de alto 

l l 

-------------------- = ---------
(4 X 0.50) X 2.50 5.00 



CAP I TUL O III.2 

MANO DE OBRA 

SALARIO BASE Y SALARIO REAL 

GRUPOS DE TRABAJO 

RENDIMIENTO 
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LEY FEDERAL DEL TRABAJO 

Articulo 82.- Salario es la retribución que debe pagar el 

patrón al trabajador por su trabajo. 

Articulo 90.- Salario minimo es la cantidad menor que debe 

recibir en efectivo el trabajador por los 

servicios prestados en una jornada de trabajo 
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SALARIO 

Salario Diario Base o Nominal. 
el que se paga al trabajador 
por dia transcurrido (incluyen 
do domingos, vacaciones y dias 
festivos). 

Salario Minimo 
el establecido por la Comisión 
Nacional de Salarios Minimos como 
salario diario minimo obligatorio .. 

Salario Real 
incluye prestaciones, pagos al go
bierno por concepto de impuestos y 
pagos a instituciones de beneficio 
socilal. 
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Ley Federal del Trabajo 

Articulo 83.- El salario puede fijarse 

- por unidad de tiempo 

- por unidad de obra 

- por comisión 

a precio alzado 
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LEY FEDERAL DEL TRABAJO 

Art. 61.- La duración máxima de la jornada será 

diurna 8 Hrs 

nocturna 7 ,, 

mixta 7.5 ,, 

Art. 66.- Podrá prolongarse la jornada de trabajo por cir
cunstancias extraordinarias, sin exceder nunca de 

3 horas diarias 

ni de 3 veces en una semana 

Art. 67.- Las horas de trabajo extraordinario se pagarán con 
un 100% más del salario que corresponda a las 
horas de la jornada. 

Art. 68.- La prolongación del tiempo-extraordinario ~Je 
exceda de nueve horas a la semana, obliga al pa
trón a pagar al trabajador el tiempo excedente -
con un 200% más del salario que corresponda a·las 
horas de la jornada, sin perJU1cio de las sancio
nes establecidas en esta ley. 
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LEY FEDERAL DEL TRABAJO 

Art. 74.- Son di as de descanso obliga ter io 

1 de enero 

5 de febrero 

21 de marzo 

1 de mayo 

16 de septiembre 

20 de noviembre 

1 de diciembre (cada 6 años) 
} 

25 de diciembre 
--------------

SUMA 7.17 di as 
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LEY FEDERAL DEL TRABAJO 

ART. 76.- Los trabajadores que tengan más de un año de servi 
cios disfrutarán de un periodo anual de vacaciones 
pagadas, que en ningún caso podrá ser inferior de 
seis dias laborables y que aumentará en dos dias -
laborables hasta llegar a doce, por cada año de 
servicios. 

Después del cuarto año, el periodo de vacaciones -
se aumentará en dos dias por cada cinco de servi
cios. 

Art. 80.- Los trabajadores tendrán derecho a una prima no me 
nor de 25% sobre los salarios que les correspondan 
durante el periodo de vacaciones. 

Art. 87.- Los trabajadores tendrán derecho a un aguinaldo 
anual que deberá pagarse ántes del dia 20 de di-
ciembre equivalente a 15 dias de salario, por lo 
menos. 

Art. 136.- ..... "las empresas deberán aportar al Fondo Nacio
nal de la Vivienda el 5% sobre los salarios ordi
narios de los trabajadores a su servicio''. 
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Salario Base + Prestaciones = Salario Real 

F= Factor de conversión de Salario Base a Salario Real 

a Número de dias pagados 
F = = ------------------------

b Número de dias trabajados 

cubriendo exclusivamente la Ley Federal del Trabajo 

a 
F = x e 

b 

"e" = sobrecosto por pago de cuotas al Seguro Social, Guar
derias, Impuesto de Educación y Fondo para la Vivienda 
( INFONAVIT). 
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"a" Número de dias pagados por afio· 

De calendario 

Afio bisiesto 
( 1 cada 4 .afies) 

Aguinaldo (Art.87 L.F.T.) 

Prima Vacacional (Art. 80 L.F.T.) 
0.25 X 6 

suma 

Impuesto del 1\ instituido en el Art. 16 · 
del Decreto que reformó y adicionó diver 
sas leyes publicado el 31 de diciembre de 
1966 en el Diario de la Federación única
mente sobre la percepción y no de las pres 
taciones, Impuesto del 1\ sobre Nómina ins 
tituido en el Art. 45-G publicado el 31 de 
diciembre de 1987 en el Diario Oficial de 
la Federación 

0.01 X 381.75 

Total a= 

99 

365.00 

0.25 

15.00 

1.50 

381.75 

3.82 

385.57 



Días no trabajados por año 

Domingos _-\rt. 69 L .F. T. 

365.23/i 52.18 

\'acaciones Art. 76 L.F.T. 

Por Ley 

Por costumbre 

Enfermedad no profesional 

Por mal tiempo 

, 

b= Dias trabajados por afto 

b = 365.25- 80.35 = 284.90 

a 

b 

385.57 

284.90 
= 1.3533 

6.00 

7. 1 7 

6.00 

2. o o 

7.00 

80.35 
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104 

Factor incluyendo Seguro Social 

a 
F = x· "c 11 

b 

Para Salario Hinimo 

385.57 
F = ------- X 1.261825 = 1.7076 

284.90 

Para Salario Mayor al Hinimo el patrón cubre únicamen

te la Cuota Patronal, por lo tanto ''e" = 1.212825 y 

385. 57 
F = --------X 1.212825 = 1.6413 

284.90 
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,_ Ca tegor ~~------ _ --~ -_-_- Esc,l-=-~-t-----~<1 :~-~-~:C:_í~ ---· -~ ::sea. _e-'· 

!Peón ~.ono 1 . -~-------~-
AYUDANTES 

Ayud. albañilería 

Ayud. carpintero O.N. 

Ayud. fierrero 

Ayud. azulejero 

Ayud. yesero 

Ayud. pintor 

Ayud. operador 

Ayud. de electricista 
./ 

Ayud. de plomero 

1\yud. de mosa~quero 

OFICIALES CALIFICADOS 

Alba~il especializado 

Ebanista de muebles 

¡:-· ·ctricista en instalac. 

.ero calificado 

Op. de vibrador 

Op. de bomba 

OPERADORES 

Op. revolv. 1/2 saco 

)p. revolv. 1 

)p. revolv. 2 

)p. malacate 

saco 

sacos 

Op. equipo ligero 

Op. maq. pesada 

Op. de buldozer 

Jp. de draga 

Op. traxc. neum/oruga 

1. ug 1 Ci'!bo SUPERVISORES ! 

l. U9 

1.139 

1.1391 

l. 139 1 

1.139 i 
1.25411 
l. 139 

l. 139 

1.139 

l. 5 58 

1.589 

1. S 7 2 

2.274 

l. 089 

1.160 

1.160 

l. 392 

l. 446 

1.160 

1.446 

2.121 

l. S 35 

l. 555 

l. 487 

1 

Cabo de oficios 1 
1 

Sobrestante en general j 
Bodeguero 1 

Velador 

Aux. de Ingeniero 

Maestro de Obra 
1 

1 

1 

1 

1 

1 
1 
1 
1 
i 
1 

f 
1 

1 
' 
1 

1 

1 
! 

l. S !3 

l. S 39 

2.30' 

l. 2 9 o 
2.052 

".o 00 



NUM 

01 
02 
03 
04 

05 

06 
07 

08 

-- 09 
10 
11 
12 
13 

14 
15 

16 

17 

18 

SALARIOS MINIMOS 
Vigentes a partir del 1 de enero de 1994 

N' (Nuevos Pesos) 

--------------------------------------------------------
C A T E G O R I A A 

----------------------------------------
Generales (Peón) 15.27 
Profesionales: 
Albañileria, oficial de 
Buldozer, operador de 
Carpintero de obra negra 
Colocador de mosaicos y 

azulejos, oficial 
Construcción de casas y 

edificios, yesero en 
Construcción, fierrero en 
Chofer de camión de carga 

en general 
Chofer operador de vehicu-. 

los con grua 
Draga, operador de 
ElectriciSta-,- ofícial- -- -~ 
Encargado de bodega 
Herreria, oficial de 
Perforista con pistola de 

aire 
Pintor de casas, oficial 
Plomero en instalac. sani

tarias, oficial 
Soldador con soplete o con 

arco eléctrico 
Traxcavo neumático y/o oru

_ga, operador de 
Velador 

22.30 
23.44 
20.74 

21.78 

20.64 
21.47 

22.82 

21.16 
23.75 
21.78 
20.12 
21.47 

21. 9.9 
21.26 

21.37 

21.99 

22.71 
19.71 

AREA GEOGRAFIC)I 
B e 

-------r-------
14.19 12.89 

20.72 
21.78 
19.28 

20.24 

19~18 
19.95 

21.20 

19.66 
22.07 
20.24 
18.70 
19.95 

20.43 
19.76 

19.85 

20.43 

21.11 
18.32 

18.82 
19.78 
17.51 

18.39 

17.42 
18.12 

19.26 

17.86 
20.05 
18.39 
16.99 
18.12 

18.56 
17.96 

18.04 

18.56 

19.17 
16.64 

<DI 



TABLA DE CONVERSION DE SALARIOS BASE A SALARIOS REALES 
PARA EL DISTRITO FEDERAL 

A PARTIR DEL 1'DE ENERO DE 1994 N$ 

... 
-------------------------------- -------- --------------NUM 

01 
02 
03 
04 

05 

06 
07 

08 

09 
10 
11 
12 
13 

14 
15 

16 

17 

18 

C A T E G O R I A S.B. 
-------------------------------- --------

Peón 
Cabo (1.539 x 15.27 
Albañileria, oficial de 
Buldozer, operador de 
Carpintero de obra negra 
Colocador de mosaicos y 

azulejos, oficial de 
Construcción de casas y 

edificios, yesero en 
Construcción, fierrero en 
Chofer de camión de carga 

en general 
Chofer operador de vehicu-

los con grua 
Draga, operador de 
Electricista, oficial 
Encargado de bodega 
Herreria, oficial de 
Perforista con pistola de 

aire 
Pintor de casas, oficial 
Plomero en instalaciones 

sanitarias, oficial 
Soldador con soplete o con 

arco eléctrico 
Traxcavo neumático y/o 

grua, operador de 
Velador 

15.27 
23.50 
22.30 
23.44 
20.74 

2L 78 

20.64 
21.47 

22.82 

21.16 
23.75 
21.78 
20.12 
21.47 

21.99 
21.26 

21.37 

21.99 

22.71 
19.71 

F.S.R. 

1.7076 
1.6413 

" 
" 
" 
11 

" 
" 

" 

" 
" 
Íl 

" 
" 

" 
" 

" 

" 
11 

11 

SALARIO BASE X FACTOR DE SALARIO REAL = SALARIO REAL 

S.R. 

26.07 
38.57 
36.60 
38.47 
34.04 

35.75 

33.88 
35.24 

37.45 

34.73 
38.98 
35.75 
33.02 
35.24 

36.09 
34.89 

35.07 

36.09 

37.27 
32.35 



.. -: . ...,o- Com~osición 

---~-,------------ --

1 -peon 1 + 1/10 cabo 

? 1 oficia'l albañil + 1 peón + l/10 cabo 

3 l fierrero + l ayud. fierrero + l/10 cabo 

4 l oficial albañil + 2 peones + 1/10 cabo 

5 l oficial albañil + 3 peones + 1/10 cabo 

6 1 oficial albañil + 4 peones + 1/10 cabo 

7 1 albañil especializado + 1/10 cabo 

8 1 albañil especializado + 1 ayte. de albañil + 1/10 cabo 

9 1 carpintero de obra negra + 1 ayte. de carpintero + 1/10 C< 

1 yesero + 1 ayte. de yesero + 1/10 cabo 

11 1 plomero + 1 ayte. + 1/10 cabo 

12 1 electricista + 1 ayte. + 1/10 cabo 

1 pintor + 1 ayte. + 1/10 cabo 

14 1 albal'iil + 1 tubero de 1! + 2 peones + 1/10 cabo 

15 1 albal'iil + 1 tubero de 2! + 2 peones + 1/10 cabo 

16 1 albal'iil + 2 tuberos de 2! + 3 peones + 1/10 cabo 

17 1 albañil + 3 tuberos de 
a 2- + 5 peones + 1/10 cabo 



- -
-

-
' - ' REt¡D!M~TOi DE MANO DE OBRA EN ALBARILERIA · 
- t 

" 
~UI e o ;.¡ e · E p 

, RENDIMIENTO 
T o UNI!'AD GRUPO POR JORNADA 

' -
' 1 LIMPIA Y TRAZO " 2 50 m 

' 2 EXeAVAeiON EN TILRRA HASTA 2. U, DI! PROF. ,. m3 . 1 4 

3 EXCAVAeiON EN TEPETATE BLANDO l1AS'I'~',I•OO m PFDF',· m3 1 2 

4 TRASPALEO fl.ASTA 2. 00 m ' .. ~J 1 18' 

5 AeARRID CON CARRETILlA A 20. OQ¡¡ ~ 7 1 5 

6 RELLENOS KIR CAPAS CQ1PACI'ADAS ,A HAll> m3 1 7 

7 ca-IPACI'AeiON DE CEPAS COK PISCIJ DE IWIO f- m3 1 35 

8 PLANTILlAS ENTRE O. 07 y O. 1 O r¡, 
_z 

2 14 
' 

9 eiM:mmJS DE PIEDRA 2RAZA ' .• ,J: 5 3 

[10 
.. ' ACIJI!J DE REIU ERZO No , 3 TON. 4. 0.15 

11 AlAHBroN DEL NO.. 2 
• ' 1' TON. 4. 0.10 ' . 

~- COm'RATRABES y~;-----·~ DE 
. : ,,..3 2 3.0 -. 

13 COUMNAS DE a:JNCRETO '· J ~ .3 2 2.5 

114 TRABES Y I.D&\S. DE ~ ''! tJ7 2 2.75 

.: 15 CIMBFA t\PAIDm: EN a:JUJM!'fi'S ¡.,- m--¡ 3- 5 
1 

16 CIMBRA CO'\IJN El¡ TRABtS Y LOSAS! .:r J· 7 . 
17 DAlAS Y CASTILLOS DE 1 SX15 ~ rn s: 

~ 
7,5 

PISO DE; ~!0&\ICO Di;; ?OX20 -cM 
. k _l 6 8 18 . 

19 ALBAflA,i.. DE 20 Q1 9 SIN EXCA\\. Nl ULlL 10 b m..; S' 'J.8 

;•- 7 .. 
IVRO o>: · ·. ,:m;ut OMI.lh r«i 5· 10 20 ,. h 

-r 

-
• 



... • \ • ... ~ 1 1 \l.kA~ILI:RIA 

- .. ARRA. e A.-- ·r-CONSTRUCTORA lB 
~. F. C. CIB-620206-001 CEO. EMP. 

~~~· 
Rendimiento 

hxMA~ No. ~38 e E p T o 
TEL. 55! Aprox. por 

_r-1ex¿~.k,~/· -= -"~~-
.Jorn;¡J 

- . ;.... . - ·.=.:.......=;;..-....;::::- -=:..:._-:. ---=-- ·-:....-:.··=--~- - -- - . - .. -.. 
Ac;¡ rreo -de tierra o e.scombro en carretilla, estaciones.-· 

subsecuentes de 20 m. 
- . --

m3 1 23.S 
---- ----- ------

.-\e a i'reo de tierra o escombro en carretilla, primera esta -
. ' de 20 3 ·e 1on m. 1 S. 2 S m 

- --
Alambrón de 6.3 mm 6 para estribos o re fuerzo. 4 0.10 Ton. 

Acero de refuerzo No. 3 en zapatas y contratrabes. 4 O .1 S Ton. 

Acero de refuerzo No. 3 a No. 10 6 para columnas, trabes 
y losas. 4 o .1 o Ton. 

Azotea.- Terrado de te.zontle o tepetate, enladrillado con 
ladrillo de barro recocido de 3 X 14 X 28 y escobillado. S 6 2 m 

"" -
Azotea.- Enladrillado con 1 adri llo de barro recocido de : 

3 X 14 X 28 cm. y escobilla do con lechada de cemento. S 7 2 m 

't~~.t. -< -
Apianado con mortero, pulido a llana. S ll 2 m 

'· .. ' 

* Aplanado de y~'s9 a ·revent6n en muros y plafones (ver ho - 2 
j a 4) . ' 7 17. m 

·- . 

Aplanado .de yeso a nivel, plomo y regla, con maestra a 

cada l. so plafones (ver hoja S) . 7 '1 o 2 m,· en muros y - m 

Caballete de lámina de aluminio, calibre 2 2. de 27 cm. -
de ancho, incluyendo traslapes. S 16 11. 

-

Caballete de lámina galvanizada, calibre 24, de 3S cm. 

de· ancho, incluyendo traslapes. S 16 m. 
-

' 



-
• 

LAS DISPOSICIONES LEGALES (*) ESTABLECEN QUE 

" LOS COSTOS INDIRECTOS ESTARA!f REPRESENTADOS COMO UN 

PORCENTAJE DEL COSTO DIRECTO, DICHOS COSTOS SE DESGLOSARAN 

EN LOS CORRESPONDIENTES A ~ ADMINISTRACION DE OFICINAS -

CENTRALES, A LOS DE ~OBRA Y A LOS DE SEGUROS Y FIANZAS." 

(*) OFICIO CIRCU~R DE ~ DIRECCIOH GENBRAL DE NORKATIVIDAD 

Y DESARROLLO ADMINISTRATIVO DE ~ SECRETARIA DE HACIENDA 

Y CREDITO PUBLICO, DE FECHA 30 DB HAYO DE 19o94. , 

' . ·, 


