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Resumen

Este trabajo es una recopilacién de dos afios de desempefo laboral en diferentes industrias, dentro y
fuera de la Republica Mexicana, en el que se podran encontrar los puntos mads relevantes desarrollados
en cada una de las empresas desde el egreso de la carrera hasta el presente dia.

Comenzando por una breve introduccidn de las actividades desarrolladas, la finalidad de este documento
es dar una idea general de las habilidades con las que la Facultad de Ingenieria dota al egresado en su
formacidn académica, para un correcto desempeiio en el ambito profesional, sin importar el drea de
desarrollo donde se decida desarrollar.

Haciendo un barrido en dos afios de trayectoria, se podran encontrar las actividades llevadas a cabo y de
mayor importancia en el dia a dia del trabajo, y reconocer que cada una de ellas se ve impulsada por un
conocimiento previo adquirido durante la formacién académica, forjandose no solo en las aulas de
estudio, pero también en las actividades extracurriculares, en los conocimientos, experiencias y
habilidades adquiridas durante la carrera.

Finalmente, este documento busca denotar en la importancia de las diferentes disciplinas y materias
tomadas en las aulas, haciendo hincapié en las herramientas que ofrece la formacidn académica, dando
una visiéon del egresado sobre el uso, importancia y mejora de las herramientas que le ofrece la
universidad para su formacién profesional.
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de una manera mas eficiente en mis labores.

Antecedentes

Durante los ultimos dos afios he laborado en tres diferentes empresas, cada una de ellas con un enfoque
diferente. La Facultad de Ingenieria me doté de herramientas, habilidades y conocimientos para poder
aplicar en cualquier ambiente laboral, permitiéndome desenvolverme con fluidez sin importar el reto que
se presentara, ya fuera por mi falta de experiencia en mi primer trabajo, o bien, por las actividades que
tenia que desempenar.

A continuacién, una breve descripcion de mis funciones en las dos primeras empresas en las que estuve
laborado de manera profesional.

Chamberlain Group Inc

Durante el periodo de Enero a Junio 2020 laboré en Chamberlain Group, empresa dedicada al disefio y
manufactura de diversos abridores de puertas de garaje y sus productos en el drea de Mantenimiento
Mecanico, mediante la pasantia en el Programa de Aprendices de Ingenieria de Disefio (DEAP por sus
siglas en inglés) que tiene como finalidad reclutar estudiantes de los Ultimos semestres o recién egresados
en donde el aplicante adquiera nuevos conocimientos y habilidades en el disefio y solucidn de problemas,
en la industria de los abridores de puertas (residenciales, de garaje, comerciales, etc.,) y que a su vez
comience a formar su experiencia laboral aplicando los conocimientos adquiridos durante la carrera.

Dentro de las principales actividades que desempeifié se encuentran: cambios de especificacidn,
actualizaciones y cambio de dibujos, validacidn de cambios de partes, asi como el desarrollo de un par de
proyectos en donde se buscaba obtener un ahorro de mas de $25,000.00 dIs en conjunto. Para estos
ultimos, ambos sobre un cambio de espesor y material para un soporte de cabeceray puerta, la propuesta
fue cambiar las tolerancias de espesor para ambos soportes de 0.074 (+/- 0.003) [in] a 0.071 (+0.004 / -
0.000) [in] para que el molino apuntard a 0.071 [in] y 0.072 [in] en lugar de 0.074 [in] lo que resulta en
ahorros del 4% de aumento del rendimiento, ademas de ayudar a ajustar la tolerancia.

El material utilizado es un acero de rodillos frios SS (Stainless Steel o Acero Inoxidable) Grado 37, y se
propuso cambiarlo por un sustrato HRPO (Hot Rolled Pickled and Oiled Steel o Acero laminado en caliente,
decapado y aceitado).



Current Tolerance Proposal
Thickness Thickness

0.077 MAX 0.074
0.074 Prom 0.070

5USG-6214 SUSG-6220
0.071 Min 0.070

* 0.001 [in] of difference
* 4% yield increase

+ Tightening the tolerance

Header Bracket Door Bracket

Figura 1. Informacion general Soporte de cabecera y puerta (Header y Door Bracket)

Para poder proceder con todas estas propuestas era necesario hacer algunos analisis:

1.  Unanalisis GAP.
2. Unanalisis de apilamiento (Stack up) para tolerancias y dimensiones.

Header Bracket
CURRENT
THICKNESS | WcL [ wibtH | ANGlE | How [ _ . f
(+/-0.003)  |(+/-0.010) 0 (+0.5%-1.0%) |(+/-0.01) A~
DRW 0.077 0.535 1.05 90.5 0759 1204 | f-0.02
0.074 0.525 1.05 20 0749 1198 0
0.071 0.515 1.05 89 0.739 1.192 0.02
1
TOTAL
*‘ > No difference between current and
THICKNESS _,T_ proposed tolerances
J PROPOSAL
\ THICKNESS | WwcL | WIDTH | ANGLE | HoLD |
ﬂ ! (+0.004/-0.000) |[(+/-0.010)] 0 |(+0.5%/-1.07|(+/-0.01)] JomaL ﬁip\
| \ wcL DRW 0.074 0535 105 80.5 0.759 1198 |f-0.02
[ | 1 | | 0.07 0.525 1.05 90 0.749 1.19 0
I 0.07 " 0.515 1.05 89 0.739 1.19 0.02
~~—~

Figura 2. Andlisis para el soporte de la cabecera



Door Bracket

CURRENT
THICKNESS WCL WIDTH RATIO HOLD TOTAL GAP
(+/-0.003)  |(+/-0.000)|(+/-0.000) (+/-0.000) |(+/-0.003)
DRW 0.071 0.46 0.91 0.09 0.33 1.052 -0.01
0.074 0.46 0.91 0.09 0.333 1.058 -0.01
0.071 0.46 0.91 0.09 0.336 1.052 -0.01
C— N
No difference between current and
proposed tolerances.
PROPOSAL
THICKNESS WCL WIDTH RATIO HOLD TOTAL GAP
(+0.004/-0.000) |(+/-0.000) | (+/-0.000)|(+/-0.000) |(+/-0.003)
DRW 0.074 0.46 0.91 0.09 0.33 1.058
0.07 0.46 0.91 0.09 0.333 1.05
0.07 0.46 0.91 0.09 0.33 1.05

3. Y un andlisis por elementos finitos (FEA) para cada soporte

Procedimos entonces con el andlisis de apilamiento y al analizar las dimensiones criticas, no hay diferencia
entre las tolerancias actuales y propuestas sobre el GAP en sus diferentes peores casos, que son la
reduccidn del espesor que podria afectar el ancho y nos permite continuar con el siguiente paso: el andlisis

FEA.

Figura 3. Andlisis para el soporte de la puerta

Para ello se analizé la funcidn de los soportes en operacidon bajo las siguientes condiciones:




Normal

Header Bracket

Rail Bends Down

Same conditions for Sectional Doors

Figura 4. Condiciones de trabajo para el soporte de cabecera

Force

-

Normal

Door Bracket

Rail Bends Down

Same conditions for Sectional Doors

Figura 5. Condiciones de trabajo para el soporte de la puerta




Figura 7. Resultados del andlisis de esfuerzos

Figura 1. Condiciones de carga

Force 1

y
\\ Force 2 Force 1

Fixed

700 [Ibf] Rail Bends
Up

1000 [Ibf] Normal 700 [Ibf] Rail Bends Force 1
Down

Force 1

f\ Force 2

\

Fixed

1000 [Ibf] Normal 700 [Ibf] Bends Down 700 [Ibf] Bends Up




1,015.511 [ksi]

T —
¢\ e

MAX Stress in Header Bracket for
0.070 Thickness

977.206 [ksi]

BT Oy - sDm O
‘1 Eﬁu"lkﬂl Stress 2

MAX Stress in Door Bracket for
0.070 Thickness

Figura 8. Esfuerzos mdximos

Header Bracket

MAX Stress ~ 1,015.511 [ksi]  911.867 [ksi]

Difference 103.644 [ksi]

MAX ; _
Displacement 0.284 [in] 0.273 [in]
Difference 0.011 [in]

Door Bracket

MAX Stress 977.206 [ksi]  943.717 [ksi]
Difference 33.489 [ksi]

MAX

Displacement 0.301 [in] 0.2896 [in]

Difference 0.012 [in]

Figura 9. Comparacion de resultados

Como resultado, se obtuvo una diferencia no mayor a una centésima de pulgada entre el desplazamiento
maximo, lo cual no representaba un riesgo en su funcionamiento.



En la compafiia se manejaba la administracién de solucidon de problemas mediante la implementacién de
diferentes niveles de acuerdo con su relevancia directa a lineas de produccidn, es decir, dependiendo del
impacto que pudiera generar un problema en el drea de produccién (si ésta se podia ver afectada en
tiempos o se podia llegar a detener) era ponderado con un nivel indicando una accién inmediata sobre el
mismo.

Las actualizaciones del dibujo eran realizadas por el equipo de mantenimiento de ingenieria mecanica y
debian ser aprobadas por las areas involucradas en el disefio de la pieza, de igual manera los cambios
sobre piezas solicitados a ingenieria debido a modificaciones mayores o menores, o bien, alguna
actualizacion por parte del proveedor; esto podia ser entre otras razones, porque algin material fue
descontinuado y sustituido por uno equivalente, por actualizaciones de un herramental antiguo, etc.

Como herramienta para las aprobaciones se utilizaba el método Proceso de Produccion para Partes de
Produccion (PPAP por sus siglas en inglés: Production Part Approval Procces) que consta de 18 pasos que
van desde: el registro de disefio, aprobacion de cambios de ingenieria, diagrama de flujo del proceso,
analisis de modo de falla, plan de control, analisis de medicion, hasta piezas muestra, entro otros.

Para el desarrollo del proyecto fue necesario realizar un analisis por elemento finito para determinar que
el maximo espesor que se buscaba reducir en una pieza (soporte para un riel) no comprometiera la
integridad y funcionamiento de esta misma.

Nestlé Carnation

Posteriormente laboré en la planta de Nestlé Carnation como Técnico Administrativo de Produccidn,
donde desempefié actividades tales como el control de la llegada de materia prima, asi como un balance
de los productos a usar, sus cantidades y control de suministros para la creacidn de recetas para la
produccién diaria, con la ayuda de herramientas como SAP.

Dentro de mis actividades diarias fungia como soporte de cuatro diferentes areas de proceso, por lo que
tenia que trabajar en conjunto con operarios durante sus labores, resolver problematicas que se
presentaran en la zona de trabajo a corto y largo plazo, dar capacitaciones, organizar cronogramas de
trabajo, etc.

Para el correcto desarrollo de labores fue necesario involucrarme con diferentes areas como Cadena de
suministros, Calidad e incluso Contraloria, y asi poder trabajar de manera conjunta para obtener mejores
resultados.

También participé en el desarrollo de un par de proyectos de ahorros, para los cuales realizaba pruebas,
planes y mediciones sobre una produccién controlada, desde la recepcién de la materia prima, hasta el
embalaje del producto final, controlando variables para determinar en qué parte del proceso se podia
presentar alguna pérdida de material.
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Capitulo 1 Perfil de la empresa

La compaiiia en la que actualmente desempefio mis funciones es una empresa llamada Optimus Steel
dedicada a la produccién de alambrdon mediante el proceso de aceria y laminacidn; ubicada en Vidor,
Texas USA.

Al sentir una mayor orientacién por el disefio y la manufactura, este ha sido uno de los lugares en donde
mas he disfrutado desarrollarme en la ingenieria, pues dia a dia aprendo no solamente del proceso de
produccién, pero también de la gestién de proyectos de innovacidn y sustentacién.

Giro de la Empresa Optimus Steel

Optimus Steel es una aceria industrial americana que mayoritariamente, a través de materiales reciclados
tales como partes de automaviles, estructuras metadlicas, barcos, etc., mediante un proceso de fundicion
y laminacién, se encarga de la produccién de alambrones para su uso en construccién, energia,
manufactura y distribucién de acero.

Teniendo como vision:

“...Enriquecer vidas y crear oportunidades imprevistas para los empleados, partes interesadas y
las comunidades en las que operamos para las generaciones venideras, a través de la produccion segura
y el comercio rentable de acero... De acuerdo con nuestros valores de Honestidad, Responsabilidad,
Excelencia, Pasion y Trabajo en Equipo, comprometidos con el cumplimiento de la normativa aplicable y
leyes de sequridad, calidad y medio ambiente...”*

Breve Historia

La planta comenzé operaciones desde 1976 hasta 2004 bajo la direccién de Cargill Inc, que ademas de ser
una empresa dedicada a la industria alimenticia y agricultora, también tiene injerencia en la industria
metal/mecénica; posteriormente la planta pasoé a la direccidén de Gerdau (empresa también dedicada a la
industria de manufactura con acero) hasta 2018; cuando la adquirié Optimus Steel hasta la fecha.

Productos y Servicios

El principal producto de Optimus Steel es el alambrdn de acero o wire rod, con un peso aproximado de
4200 Ib (1905 kg), que sirven para la produccion de malla, chapado, alambre recocido, de soldadura,
rejillas de piso, resortes de cama, entre otros.
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Inch Fraction Inches

0,217 550
7/32 0,219 556
15/64 0,234 5,95
/4 0,250 6,35
17/64 0,266 6,75
9/32 0,281 714
19/64 0,297 7,54
5/15 0,312 7,94
21/64 0,328 8,33
n/32 0,344 8,73
3/8 0,375 9,53
13/32 0,406 10,32
7/16 0,438 11,11
15/32 0,469 11,91
1/2 0,500 12,70
17/32 0,531 13,49
9/16 0,562 14,29
19/32 0,594 15,08
5/8 0,625 15,88
21/32 0,656 16,67
/16 0,688 17,46

Figura 10. Tamarios y grados de alambrén (Optimus Steel, s.f.)

También cuenta con produccidn de palanquillas o billets, que son el producto semiterminado de la linea
de produccidn, los cuales también se venden para productos de acero terminados como varilla, alambron,
barras de refuerzo, barras y otros productos de laminacién en caliente.

Cross Section Length Range

51/8" sqg. X 42'6"

P 30'- 49'6"
61/2" sq. X 40

Figura 11. Tamafios y grados de palanquillas (Optimus Steel, s.f.)
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Finalmente, se esta trabajando en dos nuevas lineas de produccién de varilla corrugada o coiled rebar,
bajo estdndares americanos y canadienses para la construccién de carreteras, puentes y plataformas,

entre otros.

US Coiled Rebar Sizes

Coil Imperial (Metric)

Canadian Coil Rebar Sizes

Metric

-

A

Figura 12. Tamanos y grados de varilla enrollada (Optimus Steel, s.f.)

Todos estos productos son generados por tres principales procesos: aceracion, solidificacion y laminacién.

El primer proceso se lleva a cabo con el horno de arco eléctrico o EAF (electric arc furnance) donde se
mezclan y funden las principales materias primas, mayormente compuesta de “chatarra” mediante un
arco eléctrico, donde se busca llegar a una composicién quimica especifica dependiendo el grado que se
requiera para el producto

pasar a un horno de
inglés: Ladle
donde se desulfura el

siglas en

impurezas,

material fundido desde el
estaciones de vertido.

ayudando

final, para posteriormente
refinamiento (LRF por sus
Refining Furnance) en
acero y eliminan
también a transferir el
horno de fusién hasta las
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Figura 13. Horno de Arco Eléctrico (EAF) (SteelConstruction.info, s.f.)

El segundo proceso se lleva a cabo por colada continua, en el cual una vez que se tiene la composicion
guimica adecuada, se procede a la solidificacién a través de una maquina de colada continua, en donde
se carga el acero al distribuidor y posteriormente al molde de solidificacién, mediante agitaciones
continuas que aseguran la correcta distribucidn del material, cerrando espacios, minimizando la friccién
y evitando que se pegue la capa sélida al molde, la palanquilla va avanzando de manera continua entre
segmentos guias formados por rodillos, evitando que la capa externa se solidifique, deforme y rompa,
para finalmente ser cortada en la medida necesaria y pasar a una cama de enfriamiento para su correcta
solidificacion.

Figura 14. Proceso de rueda continua (BNP Media, 2017)

El tercer proceso consta de un tren laminacidn con rodillos, con la finalidad de reducir su espesor en cada
seccion y cambidndolo de forma hasta llegar al espesor requerido y haciéndolo pasar entre el formador
de espiras y una cama de enfriamiento gradual para posteriormente generar los paquetes de producto
terminado.

14



Figura 16. Formador de espiras (Trans India Solution, 2017)
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Organigrama

Optimus Steel

(012(0)

| | 1
ProcurementjiilliRebar Saleg PTG Chief
- Supervisofll o, Tt
Officer

L} ]
Chief Director of Sales
Revenue Finance Representative

Materials

Manager  ——

Director of VP
[Human Resourced Operations
M Environmenta
Automation 1 Manager
JVENETY

Officer

B Engineering
Manager
orks Manage ey

Figura 17. Organigrama General (Optimus Steel, s.f.)

La planta se divide en diferentes areas: Taller de Fundicidon (Melt Shop), encargado de la fundicién de la
materia prima, Laminador (Rolling Mill), encargado de la laminacidén, y Logistica que abarca las areas de
materia prima en el patio de chatarra (scrap yard), producto semiterminado en el patio de palanquetas
(billet yard) y producto terminado en el patio de alambrdn (coil yard).

Ademas, se cuentan con areas organizacionales, donde se encuentran ubicadas RH, Calidad, Medio
Ambiente e Ingenieria, esta Ultima es el drea encargada del desarrollo de proyectos CAPEX dividida en
diferentes disciplinas: mecanica, eléctrica y automatizacidn, y civil, las cuales trabajan de manera conjunta
para el adecuado desarrollo y cierre de los proyectos. Cada disciplina cuenta con un Project Manager que
tienen a su cargo Ingenieros de Proyectos y/o pasantes y todos ellos estamos bajo la direccién del
supervisor de ingenieria.

16
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Figura 18. Organigrama Ingenieria CAPEX (Optimus Steel, s.f.)
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Capitulo 2 Perfil del puesto

En este capitulo se encontrard una breve explicacidn sobre los requisitos con los que debe cumplir el perfil
del trabajador para el correcto desempeiio de sus tareas en el dia a dia, asi como la ubicacion de mi puesto
dentro del equipo de trabajo y su valor dentro de él.

Descripcion del puesto

El puesto que llevo desempefiando es el de Pasante como Ingeniero de Proyectos, con el supervisor del
departamento de ingenieria CAPEX, trabajando directamente y en conjunto con los Gerentes de Proyectos
e Ingenieros de Proyectos para el seguimiento de documentacidn, compras, control y seguimiento con
proveedores, asi como para aperturas y cierres de proyectos.

Doy seguimiento a los 24 proyectos que se desarrollan en las distintas dreas, y principalmente participo
activamente en proyectos tales como:

e El reforzamiento de la nave “billet yard” y sus requerimientos adicionales para la instalacion de
una nueva grua.

e Los estudios y trabajos preliminares que se llevan a cabo para la extension de la produccién de
varilla.

e Elseguimiento y revision de ingenieria de una nueva grua de mantenimiento.

e El desarrollo de presupuesto, programa y seguimiento de ingenieria para el sistema contra
incendios de la planta.

® Seguimiento al desarrollo de ingenieria para una nueva tuberia.

® Asi como el planteamiento para nuevos proyectos como el caso de una 5ta linea para aumentar
la produccion.

Los proyectos con los que mayormente me he desenvuelto en estos menses han sido los relacionados con
gruas (de mas de 50 ton de capacidad) y del sistema contra incendios.

Perfil del puesto

Para este puesto es necesario contar con habilidades técnicas tales como lectura de planos, conocimientos
basicos sobre materiales, procesos, manufactura, ensambles, fluidos, software de disefio, etc., asi como
habilidades blandas para trabajar con las diferentes areas y proveedores dentro y fuera de la empresa, en
donde se ponen a prueba competencias de comunicacidn asertiva, liderazgo, compromiso, seguimiento y
planificacion, asi como atencién al detalle y prediccion de riesgos y fechas de entrega.

Otra parte de suma importancia es la organizacidn, revision y distribucion de documentos de manera
correcta, pues se busca fungir también como receptor de documentos que van desde la solicitud de una
necesitad, una requisicion de cotizacién, detalles técnicos, tablas comparativas, seguimiento a minutas
para auditoria, dibujos, especificaciones, entre otras.
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Responsabilidades del puesto

Dentro de la asignacion de funciones para el puesto se encuentran el control de documentacion desde la
apertura de cada proyecto, seguimiento a los cronogramas y compromisos con los proveedores,
seguimiento y generacién de reportes de control de presupuestos, seguimiento con compras, asi como
supervisién del trabajo de los contratistas en sitio.

En la posicidn se desarrollan las actividades antes mencionadas en mas de 20 proyectos desde su apertura,
seguimiento y ejecucién, hasta el proceso de cierre de 20 proyectos mas, dentro de los cuales se
encuentran proyectos de reforzamiento de una nave, instalacidn de tuberias, seguimiento del desarrollo
de ingenieria para gruas, sistemas contra incendios, entre otras.

Vinculos con otras areas

En este puesto se trabaja directamente con el area de compras CAPEX, asi como con las dreas de
produccién y supervisores de la planta, desde la solicitud de apertura de proyecto donde se desarrolla un
presupuesto estimado necesario para realizar el proyecto, asi como un cronograma resumido sobre las
actividades a desarrollar previo al cierre; asi como la generacidon de ingenieria de las diferentes disciplinas
para poder proceder a solicitar cotizaciones y dar seguimiento con proveedores y compras hasta llegar a
un acuerdo y proceder con la revisidn y entregas de trabajos de los contratistas.

19



Capitulo 3 Proyectos desarrollados

En este capitulo abordaré algunas de las actividades mas retadoras que he enfrentado en la compafiia en
gue actualmente estoy laborando, pues al tener participacién en la amplia variedad de proyectos de las
diferentes secciones de la planta, me he visto impulsada a desarrollar habilidades blandas y a buscar
obtener aquel conocimiento necesario para progresar con las exigencias que se requieren en cada area y
cada proyecto.

Problemas enfrentados

El primer gran reto fue la migracion de documentacién a una nueva plataforma (PROCORE®), asi como la
generacién de nomenclatura para dibujos y especificaciones estandarizada con el departamento de
mantenimiento central, en donde encontré resiliencia al cambio y fue necesario conocer toda la
documentacion ya existente hasta el momento, asi como la supervisién de trabajos en sitio durante una
parada planificada de produccion, en donde en una misma area se encontraban trabajando mas de 50
personas, teniendo asi que garantizar la seguridad ante todo sin dejar de lado la ejecucidn de actividades
dentro del tiempo estipulado.

PROCORE

Figura 19. (Procore, 2022)

Proceso de toma de decisiones

Para las principales problematicas que se me presentaron, comencé por identificar la necesidad o
dificultad que se tenia, como fue el caso de control de documentacidn, pues aunque previamente se tenia
un seguimiento, no se encontraba soportado en una herramienta de control, asi como la homogenizacién
de procesos y nomenclatura de todos los proyectos, pues me encontré con resistencia al cambio en
diferentes momentos, fue ahi donde pasé de la definicion al andlisis, reuniéndome con cada Gerente de
Proyectos para poder entender cdmo manejar la informacién cada uno de ellos y por qué, qué ventajas y
desventajas presentaba cada método y en qué punto convergian ciertas acciones; pasé entonces a
generar diferentes propuestas de solucion y evaluar cada una de ellas, en ocasiones con practica, en otras
con teoria hasta poder elegir la solucidn que pareciera mas acorde y aplicarla, analizando posteriormente
la ejecucidn para generar mejoras y cambios necesarios.
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Beneficios de la participacién en el proyecto

Al ser yo quien trabajara todos estos cambios a mi llegada, me sirvidé para conocer de una manejar mas
detallada los procesos y métodos de ejecucion, no solo del departamento de ingenieria, sino de la
produccién en general, ayudando a tener un mejor control y dando seguimiento a las compras pendientes
y la documentaciéon del proyecto correspondiente, una mejor visualizacién de la utilizacion del
presupuesto a lo largo del avance del proyecto asi como una evaluacion de los proyectos ya ejecutados y
por cerrar.

Durante mi participacion en el paro planeado de actividades, fue posible agilizar trabajos con los
diferentes contratistas, desde trabajos de tuberias, cambio de rieles para gruas y reforzamiento de
estructura, dando seguimiento a los avances, seguridad, inspeccién y cumplimiento de cronograma.

Impacto

Se ha logrado migrar casi en su totalidad a la plataforma de control de documentacién Procore® en donde
se maneja el cronograma general del proyecto, la documentacién de los procesos de compras y la
concentraciéon de dibujos y especificaciones correspondientes a cada disciplina, asi como sus
correspondientes manuales de manejo de equipo, o cualquier documento oficial desde la cotizacion de
algun equipo o trabajo, hasta su comisionamiento.

También ha sido posible un mejor control de las compras, el seguimiento con los proveedores y direccion
con finanzas.

Actualmente se esta trabajando la homogenizacion de tablas comparativas con la finalidad de utilizarlo
como herramienta ingenieril para la eleccién de proveedores, contratistas, material, etc., de acuerdo con
todas sus caracteristicas y requisiciones técnicas.

Mi mayor reto

Dentro de los mayores retos que he enfrentado a lo largo de estos meses ha sido durante las actividades
de la parada planificada de produccidn o outage pues teniamos que llevar a cabo mas de 5 actividades a
la vez y tenia personal a mi cargo, teniendo un total de 50 contratistas trabajando al mismo tiempo en un
area restringida, trabajando en alturas, con trabajos de soldadura, corte, entre otros.

Lo primero con lo que se tenia que comenzar la jornada era con los permisos de trabajo, sin los cuales no
podia comenzar actividades el turno correspondiente, dichos permisos detallaban el trabajo a realizar, los
posibles riesgos, el equipo de proteccidon personal necesario, asi como las personas responsables de
ejecutar el trabajo y responsables de drea donde se iba a llevar a cabo; si en algiin momento alguna de las
acciones a realizar se veia comprometida con otra, se cambiaban actividades o se posponian de ser
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necesario. Adicional a esto era necesario hacer una revisién de todos los equipos que se fueran a utilizar
(plataformas de elevacion de personal, montacargas, maquinas de soldar, torres de luz, etc.).

Una vez firmados los permisos y verificados los equipos, se podian comenzar con las actividades, siempre
partiendo desde el punto de seguridad:

1. Todo el personal debiamos portar en todo momento su Equipo de Proteccidn Personal (EPP).

2. Paratrabajos en alturas, y debido a la cantidad de gente trabajando en la bahia, debia de haber
un encargado de vigilar cada plataforma y/o montacargas, grda horquilla, etc., asi como delimitar
el drea para evitar algun riesgo a terceros.

3. En trabajos sobre los rieles de las gruas, la linea de vida solamente debia soportar 2 personas
maximo segun su certificacién, por lo que se debia corroborar que se cumpliera dicha normativa
en todo momento.

4. Se debia de corroborar que para trabajos en caliente (para corte o soldadura) las lineas de gas
(que se encontraban cerradas) no tuvieran alguna fuga.

Una de las partes mas retadoras fue cuando se dafié una linea de vida en la tercer noche, ya que esto
repercutioé en no poder trabajar en alturas por mds de 5 horas, retrasando un 80% de los trabajos por lo
gue se tuvo que conseguir equipo extra de emergencia para poder continuar con las actividades mientras
se llevaba a cabo la reparacidon de la linea de vida dafiada, ademds de su certificacién para poder continuar
con su uso, al llegar dicha certificacion se nos notificd que ambas lineas de vida (ubicadas en cada extremo
de las gruas) solamente podian sostener 2 personas cada una, por lo que fue necesario trabajar con 16
plataformas de elevacién o manlifts, dentro y alrededor de la bahia para avanzar y terminar con las
actividades en tiempo y forma, dentro de los 10 dias que estaba planificado la interrupcién de produccion.

Dentro de los trabajos que se tenian que llevar a cabo se encontraban los siguientes:

e Reforzamiento de la estructura
» Soldadura de placas
* Inspeccion de soldadura
* Corte de material sobrante
* Colocacién de primer y pintura final
e Reemplazamiento de rieles para nueva grua
» Desinstalacion de bus bar
* Corte de clips viejos
» Corte de rieles viejos
* Colocacién de rieles nuevos
» Soldadura de rieles nuevos
* Colocacién de bus bar para conexién y energizacion de las gruas
* Inspeccidn de rieles, clips y conductores de carga eléctrica
e Andamios
* Colocacién de andamios para soldar en areas de dificil acceso
* Modificacidn de andamios de acuerdo con avance de soldadura, corte, inspeccion
y pintura.
* Desmontar andamios para un correcto funcionamiento de las gruas.
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e Tuberia
* Instalacidn de soportes.
* Colocacién de tuberia para agua de nueva linea de produccion.
»= Conexidn de tuberias entre secciones.
» Soldaduray ajustes finales.

Estas actividades se llevaban a cabo en conjunto con trabajos civiles y eléctricos, por lo que la
comunicacidn y organizacion fueron vitales para su correcto desarrollo.

Se tuvo un retraso considerable en las entregas debido al tema de la linea de vida, soldadura que no
pasaba la inspeccion y falta de material. Fueron necesarias varias reuniones con distintos proveedores y
supervisores para generar un plan de accidon que nos asegurara reponer los tiempos con las actividades
en tiempo y forma realizadas en su totalidad y con una excelente calidad, esto se realiz6 tomando en
cuenta personal disponible, tiempo real estimado para soldar/cortar/desmontar, etc., y los trabajos
pendientes por realizar.

El llegar a acuerdos con proveedores y personal en planta no fue una tarea sencilla, pues no solo es
complicado supervisar un trabajo con distintas complicaciones, si no afiadir también las circunstancias del
tiempo, agotamiento, seguridad, etc., sin embargo fue una experiencia totalmente enriquecedora, en
donde me fue posible poner en practica tanto habilidades técnicas como blandas, al comparar dibujos con
el trabajo realizado pero también en comunicar de forma asertiva cuando era necesario realizar algin
cambio o el trabajo no estaba marchando como era lo indicado de acuerdo al cronograma.
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Capitulo 4 Conclusiones Reflexiones Finales

En este capitulo se muestra el impacto sustancial del proceso de formacién que refleja la carrera de
Ingenieria Mecanica en el egresado, mostrando en este caso algunas de las materias que, de manera
personal, fueron parte de la base mas importante para el estimulo que buscaba formar como estudiante.
Abordaré de manera breve, desde mi experiencia, qué cambios fueron de gran beneficio y que cambios
considero que me hubiesen ayudado mas desde la perspectiva laboral.

Conocimientos Adquiridos durante la carrera

Trabajar en empresas con un diferente giro me ha ayudado a ampliar mis conocimientos y habilidades en
la ingenieria, pues en cada una he desarrollado y reforzado las ensefianzas y conceptos vistos en la
facultad.

Materias de las ciencias basicas, que de acuerdo con el plan de estudios se llevan hasta practicamente
mitad de la carrera, me han permitido, a lo largo de mi practica profesional, desarrollar conocimientos
necesarios para poder aplicar en el dia a dia y entender a través de conceptos la base de diferentes
disciplinas para una mejor comunicacion entre areas de trabajo, dichos conocimientos basados en los
primeros afos de la carrera han sido de gran utilidad para entender el lenguaje no solamente de cualquier
ingenieria sino de otras areas de trabajo y disciplinas.

A lo largo de la carrera fue posible obtener amplios conocimientos sobre las diferentes asignaturas,
partiendo desde los conocimientos bdsicos, pues como experiencia personal, fue importante entender
ciencias basicas como lo es la estatica, calculo, quimica, e incluso parte de la programacion, para que
cobraran un mayor sentido los conocimientos que adquiriria conforme iba avanzando.

Cambios realizados en el plan de estudios, como la separacién de las materias de Probabilidad y
Estadistica, facilitaron mucho el entendimiento de ambas materias. De una forma interesante, y un poco
inesperada, la materia de estadistica ha sido un buen pilar, que, si bien en el momento resulté complicado
y de cierta manera adverso encontrar su aplicacién, ahora ha sido una herramienta que me ha ayudado a
usar los conocimientos adquiridos, y la buena practica del uso de Excel, para hacer uso de la informacidn
gue tengo y poder convertirla en informacion digerida, concreta, concluyente y, por ende, mas valiosa.

Ejemplos como las “Asignaturas convenientes” me ayudaron a ampliar mis horizontes sobre lo que la
ingenieria mecdnica podia abarcar, pues descubri que la carrera no solamente trataba de un buen disefio,
conocimientos sélidos de matematicas y fisica aplicados, o el uso de maquinaria para crear de pequefas
a grandes cosas, también podia significar un giro en la industria, aplicar mis conocimientos no solo a
industrias como la automotriz, sino también en proyectos variados, que implicaran desde la
implementacion de una nueva linea de produccidn hasta la instalacion de un sistema contra incendios,
incluso a la industria alimenticia, pues he tenido las herramientas necesarias para poder manipular
disefios en herramientas de dibujo mecdnico, he sido capaz de leer planos y entender el funcionamiento
de partes en la industria gracias a ello.
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Y no solo eso, conocimientos adquiridos a través de estas asignaturas me han ayudado a llevar proyectos
de toda indole, desde su apertura, desarrollo de cronograma, de presupuesto, involucrar a diferentes
areas para el desarrollo de especificaciones técnicas, hasta el trabajo en conjunto con compras, el trato
con contratistas, tanto en el aspecto técnico como administrativo, y el cierre mismo de los proyectos. La
facultad ofrece herramientas para desarrollarse en el ambito profesional que se prefiera, pues no
solamente te equipa con un perfil estrictamente unidisciplinario, sino también sienta las bases para poder
desarrollarse y crecer en conjunto con otras disciplinas, con la adaptabilidad que supone la ingenieria en
la industria y en la vida diaria de las personas.

Las asignaturas de ciencias de la ingenieria fueron el soporte y punto de partida para conocer mads a
profundidad todo lo que la ingenieria mecdnica puede ofrecer y desarrollar, dichas asignaturas no sélo
profundizaron en conceptos, hipdtesis y andlisis, sino que desarrollaban en los alumnos una formacién
basada en la observacion investigacidon y prueba. Estas materias a su vez se vieron reforzadas con la
formacion que ofrecia la asociacién estudiantil Baja SAE UNAM, agrupacion que ayudaba a acentuar y
alentar el desarrollo de la teoria y la innovacién; de esta manera la facultad mediante el plan de estudios
y actividades extracurriculares como las agrupaciones estudiantiles nos brindan a los alumnos las
herramientas suficientes para comenzar a desarrollarnos como ingenieros, trabajando de la mano con
distintas areas, ya que nos brindan los conocimientos bdsicos necesarios para llevar a cabo un disefio, una
manufactura, un banco de pruebas, o lo que sea necesario para la resolucidn de un problema.

Finalmente, en las asignaturas de campo de profundizacién y optativas, me fue posible descubrir y
comprender la teoria de aquella rama que llamdé mas mi atencidn en la ingenieria mecdnica, en mi caso,
decidi profundizar en el disefio. Para mi ultimo semestre me fue posible conjuntar mis ultimas materias
de especializaciéon con mis primeros 5 meses de trabajo profesional, con asignaturas tales como Ingenieria
de Procesos Industriales, materia que me ayudd a adquirir conocimientos sobre diferentes industrias, asi
como ampliar mis panoramas sobre la aplicacién de la Ingenieria Mecdnica en diferentes ramas de la vida
laboral.

Existieron materias que de manera muy particular colaboraron para mi desarrollo como profesionista
tales como Disefio del Producto, Disefio y Manufactura Asistida por Computadora, Direccién de Proyectos,
Analisis por Elementos Finitos, e Ingenieria de Disefio, pues de manera concreta utilice las herramientas
gue me fueron dadas en estas materias para poder aplicarlas al dia a dia en mi zona de trabajo.

Por otro lado, se encuentra también el aprendizaje adquirido por las asociaciones estudiantiles,
contribuyendo como una base sélida a una formacién académica y profesional importante, al formar parte
del equipo estudiantil Baja SAE UNAM, que no solamente estaba conformado por estudiantes de
ingenieria sino también de otras carreras, fue el inicio de un mejor y correcto trabajo en equipo
multidisciplinario, pues dicha asociacién no solamente ayudd a mi desempefio como estudiante de la
carrera, sino que también fungié como un pilar para mi desarrollo personal dentro del ambito profesional,
ayudandome a desarrollar habilidades blandas que iban desde la interaccidon con diferentes sistemas,
personalidades, e ideas, hasta el desarrollo de la parte administrativa para la correcta generacién de
presupuestos, distribucidn de recursos, y solicitud de patrocinios con grandes empresas.

Agrupaciones como esta, nos permiten a los estudiantes poner a prueba nuestros conocimientos, en un
entorno retador y seguro, fue dicha asociacién la que también me abrié las puertas y me permitié tener
una oportunidad extra al momento de compartir mi CV con diferentes empresas, pues contaba con la
experiencia de un aprendizaje continuo en el uso de herramientas de disefio y manufactura, como
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software, maquinaria, y materiales, ademas del entorno administrativo de forma cercana con diferentes
empresas, no solo del ambito automovilistico.

Aprendizaje en la empresa

Tras casi un afio de laborar dentro de una laceria, he tenido aprendizajes varios como el proceso de
fundicidn y laminacién, pero principalmente en el desarrollo de proyectos, lugar en el que me ha sido
posible ser participe de todo un proceso, trabajar con gente a nuestro cargo, tener contacto con todas las
diferentes dreas de la empresa y mejorar mi entendimiento de otro idioma en la rama de la ingenieria.

Dentro de la compaiiia hay muchas personas con distintas areas de experiencia, desde montajes de lineas
de produccidn, puentes grua, refractarios, etc., de quienes he aprendido metodologias, funcionamientos
e incluso entendimientos que solo la experiencia te puede dar.

Atributos y Objetivos

Existen diferentes atributos del egresado de la carrera de Ingenieria Mecanica los cuales estipulan que,
debemos ser capaces de identificar formular y resolver problemas, aplicando los principios de fisica
matemadticas y ciencias de la ingenieria, asimismo hacer uso de metodologias de disefio para el desarrollo
de sistemas mecanicos, procesos térmicos y de manufactura, ser capaces de analizar e interpretar datos
asi como plantear y desarrollar procedimientos experimentales y establecer conclusiones comunicarnos
de manera efectiva, oral y escrita; tener una toma de decisiones que permitan resolver problemas
asimismo es importante reconocer la necesidad de adquirir comprender y poner en practica
conocimientos cientificos y tecnolégicos de vanguardia trabajar en equipos que desarrollan tareas o
proyectos en tiempo y forma. dichos atributos representan el perfil de un egresado de la carrera de
ingenieria mecanica haciendo Uso de sus conocimientos adquiridos a través del plan de estudios sin
embargo en mi caso particular no todos los atributos se pueden cumplir en su totalidad pues como lo
mencioné anteriormente al pasar el tiempo es necesario ir ampliando los conocimientos adquiridos sobre
un tema mds acotado en mi caso me he concentrado en el desarrollo de proyectos dicha actividad
requiere de varios y diversos atributos que van desde aplicar mis conocimientos de disefio para resolver
problemas y satisfacer necesidades especificas tomando total responsabilidad no sélo sobre los proyectos
sino sobre la produccidon misma y el impacto que pueda tener los proyectos sobre esta.

En mi corta experiencia laboral y empatando en gran parte con los objetivos educacionales de la carrera
de ingenieria mecanica me he desenvuelto en actividades de disefio mecanico en la industria de la
manufactura siendo encargada de diversas actividades para el desarrollo de proyectos, asi como siendo
responsable de cuadrillas de personas y en algunos casos de sus capacitaciones.
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Sugerencias al Plan de Estudios

Al pertenecer a la primera generacidon con un cambio en el plan de estudios fue un reto para los docentes
y los estudiantes adaptarse a un nuevo temario y una nueva estructura en las clases en algunos casos el
cambio de materias fue mas complicado que en otros pero conforme se avanzaba en los créditos de la
carrera era posible darse cuenta de sus efectos positivos en los estudiantes pues en diversos casos era
posible continuar avanzando con los diferentes créditos y asi complementar conocimientos entre las
diferentes asignaturas creo que es importante impulsar el desarrollo de los idiomas en la carrera ya que
la industria global se encuentra a la vanguardia y es nuestra responsabilidad seguirle el paso también creo
gue es importante impulsar materias que nos ayuden a comprender la relacion de la ingenieria con otras
disciplinas pues es algo que se vive dia a dia en la industria pero se desconoce totalmente en la carrera
también es importante impulsar el Uso de software pues dia a dia la tecnologia evoluciona no solamente
en el Uso de software de disefio o analisis mecdanico sino incluso en herramientas basicas como puede ser
Excel que como ingenieros nos pueden ayudar a analizar y filtrar cientos de Datos con mayor facilidad.

Conclusiones

Como conclusidn, la Facultad de Ingenieria ofrece bastas herramientas para un amplio desarrollo de las
habilidades y conocimientos en un espacio laboral competitivo, gracias a ello, desde mi formacién
académica, me ha sido posible aplicar estos conocimientos en diversas circunstancias, en proyectos
siempre multidisciplinarios, desde trabajar de manera conjunta con mis iguales (estudiantes de la misma
carrera) y diferentes disciplinas para disefiar desarrollar, manufacturar y llevar a competir un vehiculo
funcional a competencias nacionales e internacionales, hasta el trabajo dia a dia con expertos
profesionales con afios de experiencia; algo muy importante que vale la pena resaltar, es que a lo largo
de estos 2 afios de egreso, me he dado cuenta que los expertos en algln area en particular es porque han
dedicado afos de estudio e investigacion y desarrollo de un tema en particular, que si bien la facultad nos
ofrece una vasta gama de conocimientos, es nuestro deber como profesionales en la industria hacer uso
de esos conocimientos pero acotarlos lo mejor posible para poder ser expertos en algo.

El uso de software como herramienta de disefio mecdnico ha sido, sin duda, un pilar desde el inicio de la
carrera, acompafandome en mi travesia de la aplicacion en el disefio de piezas reales usadas en el
vehiculo tipo todo terreno, asi como la manipulacidn de piezas en la industria para su cambio actualizacion
o desarrollo de partes de acuerdo con las especificaciones. Hacer uso de este tipo de software en las aulas
para el desarrollo de proyectos, y principalmente, poder utilizarlo en disefios funcionales, son de vital
ayuda para poder migrar a diferentes softwares y herramientas que usen las empresas, sin importar cudles
sean, pues el conocimiento base permite el uso por similitud, agilizando asi el proceso de disefio y
desarrollo.
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